VERBALE DI ACCERTAMENTO DI
ILLECITO AMMINISTRATIVO

Protocollo n. 977/26
Data: 28/07/2026

Oggetto

Accertamento di illecito amministrativo per omessa comunicazione della cessazione del rapporto di
lavoro e applicazione di sanzione amministrativa interna.

Premesso che

e il collaboratore risultava sospeso dal servizio in ragione del rapporto di lavoro instaurato
presso Amazon,;

e il Team ha accertato 1'avvenuta cessazione del predetto rapporto di lavoro;

o tale evento ha determinato il venir meno dei presupposti che giustificavano la sospensione dal
servizio;

o il collaboratore non ha provveduto a comunicare tempestivamente tale circostanza al Team,
in violazione degli obblighi di informazione previsti dal Regolamento interno;

Accertato

Che l'omessa comunicazione della cessazione del rapporto di lavoro costituisce un illecito
amministrativo interno, in quanto ha impedito al Team di aggiornare tempestivamente la posizione
del collaboratore e di adottare i conseguenti provvedimenti organizzativi.

Visti

o il Regolamento interno del Team;
e gliarticoli 2.014, 2.015 e 1.375 del Codice Civile;

Si dispone

1. L'applicazione della sanzione amministrativa dell'importo di 212,74 euro.

2. L'addebito automatico dell'importo mediante il metodo di pagamento associato al profilo del
collaboratore, secondo le modalita previste dal Regolamento interno.

3. L'inserimento del presente verbale nel fascicolo disciplinare del collaboratore.

Awertenze

L'omessa comunicazione di un evento rilevante che incide direttamente sulla sospensione dal servizio
costituisce una grave violazione degli obblighi di informazione previsti dal Regolamento interno.
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Il presente illecito sara altresi valutato ai fini dell'eventuale adozione di ulteriori provvedimenti
disciplinari, compreso, ove ne ricorrano i presupposti previsti dal Regolamento interno, il recesso dal
rapporto con il Team.

Il presente verbale viene notificato all'interessato per opportuna conoscenza e per gli adempimenti
conseguenti.
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